Leverkusen wachst. Mehr als 167.000 Menschen lieben den Rhein und die Kultur,
den Sport und die Gemeinschaft, die Dynamik und Vielfalt. Fur all das setzen wir uns
ein: Mit 3.400 Mitarbeitenden entwickeln wir unsere Stadt Tag fur Tag weiter. Uns
selbst Gbrigens auch. Wachsen Sie mit?

Ausbildung als
Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice (m/w/d)

Ihre Zukunft beginnt mit der richtigen Basis. Daher legen wir grof3en Wert auf ein
qualitatives und breitgefachertes Ausbildungsangebot. Regelméfiig suchen die Tech-
nischen Betriebe der Stadt Leverkusen AGR (TBL), eine hundertprozentige Tochter
der Stadt Leverkusen, engagierte Schulabganger*innen, die hier in ihre berufliche
Zukunft starten mochten.

Das Wichtigste auf einen Blick:

Beginn: zum 1. August eines Jahres

Dauer: 3 Jahre

Verdienst: gemal3 Tarifvertrag fir Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes

(TVAGOD) gestaffelt je Ausbildungsjahr: von 1.218,26 € bis 1.314,02 € brutto ( ab

01.03.2024)

@ theoretischer Teil: Blockunterricht am Hans-Schwier-Berufskolleg Gelsenkirchen
(im Gastehaus der Schule werden Ubernachtungen angeboten, welche von den
TBL bezahlt werden)

© spatere Einsatzmoglichkeiten: Technische Betriebe der Stadt Leverkusen AGR
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Das bieten die Technischen Betriebe der Stadt Leverkusen lhnen:

© VERGUTUNG: Ausbildungsgehalt nach TVASD in Hohe von 1.218,26 € (1. Aus-
bildungsjahr), 1.268,20 € (2. Ausbildungsjahr) und 1.314,02 € brutto (3. Ausbil-
dungsjahr); 400,- € Ausbildungspramie nach erfolgreich bestandener Abschluss-
prufung

@ VEREINBARKEIT: Mdglichkeit der Ausbildung in Teilzeit zur optimalen Verein-
barkeit von Berufs- und Privatleben; 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche) zzgl.
Heiligabend, Silvester und Rosenmontag

© ENTWICKLUNG: Moglichkeit der Ubernahme nach erfolgreichem Ausbildungsab-
schluss; interne wie externe Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

@ UNTERSTUTZUNG: individuelle Begleitung wéahrend der Ausbildung u.a. durch
Patenschaften, Coaching, Veranstaltungen und unser Ausbildungsteam; jeweils
nach zwei Jahren ein neues Diensthandy; Kostenibernahme eines Fiihrerscheins
der Klasse B; anteilsmafige Fahrtkostenerstattung fir die Fahrten zum Berufskol-
leg in Gelsenkirchen und zur Deula in Kempen; Kostenlibernahme einer optiona-
len Unterkunft im Gastehaus des Berufskollegs in Gelsenkirchen wahrend der
theoretischen Ausbildung in Gelsenkirchen; Arbeitskleidung gehért zum Rundum-
sorglos-Paket

© GESUNDHEIT: vielfaltiges Angebot im Bereich der Betrieblichen Gesundheitsfor-
derung (Inanspruchnahme wahrend der Arbeitszeit)

@ SICHERHEIT: krisensicherer Arbeitsplatz; vermogenswirksame Leistungen; ga-
rantierte Jahressonderzahlung sowie zusatzliche Betriebsrente fur Tarifbeschaf-
tigte

© RABATTE: kostenloses Deutschlandticket als Jobticket und Corporate Benefits

Das bringen Sie mit:
@ mindestens Hauptschulabschluss

Worauf Sie sich freuen dirfen:

Eine spannende Aufgabe fur alle, die den sicheren sowie reibungslosen Ablauf unter-
halb unserer Stadt sicherstellen wollen!

Die Ausbildung als Fachkraft fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice beinhaltet
schwerpunktmafig das Kontrollieren, Prifen und Reinigen von Kanélen und anderen
abwassertechnischen Anlagen im Leverkusener Abwassersystem. Hierzu gehdren
das Entfernen von Verschmutzungen und deren abschlieRende fachgerechte und
vorschriftengemafe Entsorgung, ebenso wie die Unterhaltung von abwassertechni-
schen Anlagen wie z.B. Regenrickhaltebecken, Pumpwerke und Flutwiesen. Das
Bedienen des Kamerafahrzeuges sowie des Hochdruck-Sptlfahrzeuges ist ebenfalls
fester Bestandteil der Berufsausbildung. Hierbei dirfen Sie sich auf abwechslungs-
reiche Einsatze im gesamten Leverkusener Stadtgebiet freuen.

Der praktische Tell der Ausbildung findet bei den Technischen Betrieben der Stadt
Leverkusen statt. Hier kann Ihr theoretisch erlangtes Wissen praktisch umgesetzt



werden. Als Auszubildende*r sind Sie im gesamten Team eingebunden und kénnen
auf diese Weise viele praktische Erfahrungen sammeln. Dariiber hinaus werden Sie
wahrend Ihrer gesamten Ausbildungszeit durch erfahrene Mitarbeiter*innen sowie
Ausbilder*innen unterstitzt. Hierbei werden Ihnen die gegenseitigen Rechte und
Pflichten aus Ihrem Ausbildungsvertrag, die Organisation der Technischen Betriebe
Leverkusen und die Anwendung der Vorschriften Uber Arbeitsschutz und Unfallver-
hitung vermittelt.

Die uberbetriebliche Ausbildung erganzt die betriebliche Ausbildung und findet bei
der Deula in Kempen statt. Hier werden fiir unsere Auszubildenden Ubernachtungs-
moglichkeiten angeboten.

Die Ausbildung verlauft im dualen System, d.h. es findet eine praxisbegleitende
Ausbildung in einer staatlich anerkannten Berufsschule statt, dem Hans-Schwier-
Berufskolleg in Gelsenkirchen. Der Unterricht ist in Blockform organisiert. Eine
Ubernachtung im Gastehaus der Schule ist ebenfalls moglich. Nahere Informationen
zur Schule kdénnen Sie der Homepage des HSBK unter www.hsbk-ge.de entneh-
men.

Rohr-, Kanal- und Industrieservice/lUmwelttechnik
Maschinen-, Gerate- und Sicherheitstechnik
Analysetechnik

Wirtschafts- und Betriebslehre
Deutsch/Kommunikation

(OJORONONCH

Aufgrund der auszuiibenden Tatigkeiten sind korperliche Fitness bzw. Belastbarkeit
sowie handwerkliches Geschick winschenswert. Die Ausbildungsinhalte erfordern
zudem eine Neigung fur Mathematik und naturwissenschatftliche Facher. Daruber
hinaus sollten Sie sich durch Sorgfalt und Zuverlassigkeit in Ihrer Arbeitsweise aus-
zeichnen. Sowohl eigenstandig als auch im Team zu arbeiten sollte Ihnen leicht fal-
len.

Lust aufs nachste LEVel?
Dann haben wir Lust auf Sie! Mehr Informationen zu uns als Arbeitgeberin erhalten

Sie direkt vom Team Ausbildung. Bei fachlichen Fragen kdnnen Sie sich gerne an
Herrn Frick wenden. Bis bald. In Leverkusen.

Tim Brautigam Jurgen Frick

Team Ausbildung Technische Betriebe der Stadt Leverkusen
AOR

& 0214 406-11122 & 0214 406-6928

D< ausbildung@stadt.leverkusen.de < juergen.frick@tbl-leverkusen.de

Bitte bewerben Sie sich auf aktuelle Stellenausschreibungen ausschliel3lich tGber
das Online-Bewerberportal.

Tipps und Tricks fir Ihre Bewerbung finden Sie auf der Ausbildungsseite unserer
Homepage.

Die Bewerbungsfrist beginnt regelmé&fig nach den Sommerferien des Vorjahres.


http://www.gss-lev.de/
mailto:ausbildung@stadt.leverkusen.de

