Leverkusen wachst. Mehr als 167.000 Menschen lieben den Rhein und die Kultur,
den Sport und die Gemeinschaft, die Dynamik und Vielfalt. Fur all das setzen wir uns
ein: Mit 3.400 Mitarbeitenden entwickeln wir unsere Stadt Tag fur Tag weiter. Uns
selbst Gbrigens auch. Wachsen Sie mit?

Ausbildung als Veranstaltungskauffrau bzw.
Veranstaltungskaufmann (m/w/d)

Ihre Zukunft beginnt mit der richtigen Basis. Daher legen wir gro3en Wert auf ein
gualitatives und breitgefachertes Ausbildungsangebot. Regelmafiig suchen wir enga-
gierte Schulabgénger*innen, die bei der Stadt Leverkusen in ihre berufliche Zukunft
starten mochten.

Das Wichtigste auf einen Blick:

Beginn: 1. August eines Jahres

Dauer: 3 Jahre

Verdienst: gemal Tarifvertrag fur Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes

(TVAGD) gestaffelt je Ausbildungsjahr: von 1.218,26 € bis 1.314,02 € brutto (ab

01.03.2024)

4> theoretischer Teil: an zwei Tagen pro Woche am Joseph DuMont-Berufskolleg
in Kéln

{» Einsatzmdglichkeiten: Fachbereich 18 - Kultur und Stadtmarketing
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Das bietet die Stadt Leverkusen lhnen:

<» VERGUTUNG: Ausbildungsgehalt nach TVAGD in Hohe von 1.218,26 € (1.
Ausbildungsjahr), 1.268,20 € (2. Ausbildungsjahr) und 1.314,02 € brutto (3.
Ausbildungsjahr); 400,- € Ausbildungspramie nach erfolgreich bestandener
Abschlussprifung

< VEREINBARKEIT: Méglichkeit der Ausbildung in Teilzeit zur optimalen Ver-
einbarkeit von Berufs- und Privatleben; flexible Arbeitszeiten und Mdéglichkeit
von Home-Office bereits wahrend der Ausbildung; 30 Tage Urlaub (bei 5-
Tage-Woche) zzgl. Heiligabend, Silvester und Rosenmontag

< ENTWICKLUNG: Mdoglichkeit der Ubernahme nach erfolgreichem Ausbil-
dungsabschluss; interne wie externe Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

<» UNTERSTUTZUNG: individuelle Begleitung wahrend der Ausbildung u.a.
durch Patenschaften, Coaching, Veranstaltungen und unser Ausbildungsteam;
Arbeitslaptop

¢ GESUNDHEIT: vielfaltiges Angebot im Bereich der Betrieblichen Gesund-
heitsforderung (Inanspruchnahme wahrend der Arbeitszeit)

< SICHERHEIT: krisensicherer Arbeitsplatz; vermdgenswirksame Leistungen;
garantierte Jahressonderzahlung sowie zuséatzliche Betriebsrente fur Tarifbe-
schaftigte

¢ RABATTE: kostenloses Deutschlandticket als Jobticket und Corporate Be-
nefits

Das bringen Sie mit:
4y mindestens Fachoberschulreife
Worauf Sie sich freuen durfen:

Eine spannende Aufgabe fir alle, die Ihr Scheinwerferlicht auf die Ablaufe vor, auf
und hinter der Buhne werfen mochten!

Ihre praktische Ausbildung findet im Fachbereich Kultur und Stadtmarketing statt.
Von Grund auf werden hier Veranstaltungen und Events fur die Leverkusener Biir-
ger*innen konzeptioniert, geplant, durchgefiihrt und nachbereitet. Neben der organi-
satorischen Planung z&hlen dazu auch die Kalkulation der Kosten sowie die Beschaf-
fung bzw. Beantragung finanzieller Mittel. Dartber hinaus sind Kassentatigkeiten, die
Abstimmung mit weiteren Akteur*innen sowie die begleitende und zielgruppenorien-
tierte Offentlichkeitsarbeit im Veranstaltungswesen fester Bestandteil Ihrer Aufgaben.
Hierbei werden Marketing- und Werbekonzepte unter standiger Beobachtung und
Analyse des aktuellen Marktgeschehens erarbeitet. Das Berufsbild der Veranstal-
tungskaufleute verspricht somit bereits im Rahmen der Ausbildung vielseitige und
spannende Tatigkeiten, auf deren Ausiibung Sie parallel zur Praxis in der Berufs-
schule vorbereitet werden.

Die theoretische Ausbildung findet an zwei Tagen pro Woche am Joseph DuMont
Berufskolleg in Koln statt. Dort lernen Sie u.a. die folgenden Facher kennen:



{» Geschaftsprozesse

4<» Steuerung und Kontrolle

¢ Veranstaltungsmanagement
< Marketing

< Englisch

<> Datenverarbeitung

¢ Deutsch/Kommunikation

Nahere Informationen zum theoretischen Teil der Ausbildung kénnen Sie der Home-
page des Joseph-DuMont-Berufskollegs www.jdbk.de in Kéln entnehmen.

Die Leidenschatft fir Veranstaltungen gepaart mit dem Interesse an Planung und Or-
ganisation sind Ausgangsvoraussetzung fur diese Ausbildung. Darliber hinaus zeich-
nen Sie Ihre Anpassungsfahigkeit, Zuverlassigkeit, eine strukturierte Arbeitsweise
und lhr serviceorientiertes Auftreten aus. Von Ihnen wird au3erdem Eigeninitiative
und die Bereitschatft, sich aktiv in einem Team einzubringen, erwartet.

Lust aufs nachste LEVel?
Dann haben wir Lust auf Sie! Mehr Informationen zu uns als Arbeitgeberin erhalten

Sie direkt vom Team Ausbildung. Bei fachlichen Fragen kdnnen Sie sich gerne an
Herrn Hambuchen wenden. Bis bald. In Leverkusen.

Tim Brautigam Daniel Hambuchen
Team Ausbildung Fachbereich Kultur und Stadtmarketing
& 0214 406-11122 @ 0214 406-1804

DX ausbildung@stadt.leverkusen.de X daniel.hambuechen@stadt.leverkusen.de

Bitte bewerben Sie sich auf aktuelle Stellenausschreibungen ausschlie3lich tber
das Online-Bewerberportal.

Tipps und Tricks fur Ihre Bewerbung finden Sie auf der Ausbildungsseite unserer
Homepage.

Die Bewerbungsfrist beginnt regelméfig nach den Sommerferien des Vorjahres.

{} Ausbildung bei der Stadt Leverkusen
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