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Bildungsauftraqg KiBiz NRW

Die Tageseinrichtungen fiir Kinder haben laut Erlass des Bundesministeriums

NRW vom 01.August 2008 einen eigenstdndigen Erziehungs- und Bildungsauftrag.

Seit der Bildungsvereinbarung NRW von August 2003 verpflichtet sich jede Ein-
richtung nach der Zustimmung der Eltern eine fordernde und begleitende Bil-

dungsdokumentation fiir jedes Kind ab Drei Jahren, zu erstellen.

.Jedes Kind ist anders. Jedes Kind hat unterschiedliche Begabungen und Bediirf-
nisse. Kinder wachsen zu dem in unterschiedlichen sozialen Lebenswelten auf.
Diese Lebenswelten haben groBen Einfluss darauf, wie jedes einzelne Kind ins Le-
ben startet, wie es sich weiterentwickelt und wie es sich von anderen unterschei-

det.

Die Kindertageseinrichtung muss diesen unterschiedlichen Bediirfnissen individu-
ell begegnen. Sie ist der Ort, der die Erziehung und die Bildung in der Familie
ergdnzt und die kindliche Entwicklung in besonderer Weise fordert. Deshalb ist
die friihkindliche Bildung erstmals im KiBiz als Auftrag der Kinderbetreuung ge-

setzlich festgeschrieben worden."
(Quelle: “Kinder friiher férdern/Das neue Kinder Bildungsgesetz in NRW")

Ministerium fir Generationen, Familie, Frauen und In-

tegration des Landes NRW)



Leitfaden der Stadt Leverkusen

Leitbild/ Leidfaden

Wir arbeiten auf der Grundlage des Kinderbildungsgesetzes in Nordrhein-
Westfalen (KiBiz) und dem darin enthaltenden Bildungsauftrag.

Als stddt. Tageseinrichtung freuen wir uns auf alle Kulturen und Glaubens-
richtungen.

Die Inklusion jedes Kindes ist uns ein Anliegen.

Der Mittelpunkt unserer Arbeit ist Thr Kind.

Wir nehmen Ihr Kind als eigenstdndige Personlichkeit an und unterstiitzen
es in seiner individuellen Entwicklung.

Wir bieten Threm Kind vielfdltige Lebens - und Anregungsrdume damit es
spielerisch seine motorischen, sprachlichen, kognitiven und emotionalen Fa-
higkeiten entwickeln kann.

Wir beziehen Ihr Kind in die Gestaltung dieser Lebens - und Anregungs-
rdume mit ein, die wir zunehmend erweitern.

Wir arbeiten vernetzt und kooperieren mit anderen Institutionen im Um-
feld.

Wir respektieren Ihre Eigenverantwortung bei der Erziehung Ihres Kindes.
Wir ergdnzen Ihre familidre Erziehungsarbeit, das setzt eine gegenseitige
und vertrauensvolle Zusammenarbeit voraus.

Jede Tageseinrichtung der Stadt Leverkusen bietet auf der Grundlage die-
ser Leitziele eine individuelle Konzeption anl!

Wir begleiten Thr Kind auf dem Weg zur

- Selbststdndigkeit

- Toleranz

- Sozialkompetenz



Kinderrechtskonvention

Schutzauftraqg nach §8a SGB VI

Der Schutzauftrag nach §8a SBG VIl bezieht sich auf eine Gefahrenlage des Kin-

des auBerhalb der Einrichtung in seinem privaten Umfeld. Fiir alle Mitarbeiter

sieht dies verpflichtende Handlungsweisen vor. Besteht ein Verdacht auf Kindes-

wohlgefdhrdung, werden anhand von Risikoeinschadtzungsbogen weitere Hand-

lungsschritte vorgenommen.

Umfassende Dokumentation der Beobachtungen und Handlungsplanungen
Erziehungsberechtigten werden dariiber informiert und in das Geschehen
einbezogen

Erziehungsberechtigen Hilfe anbieten, wie z.B. Erziehungsberatungsstelle,
Friihforderstelle, allgemeiner Sozialer Dienst

Hinzuziehen einer Kindesschutzfachkraft zwecks Beratung

Je nach Situation ist es Pflicht, den Fachbereich, den ASD und/ oder Poli-

Zei, sowie beratende Institutionen hinzuzuziehen.

Schutzauftrag nach 8§47 SGB Vil

Der Schutzauftrag nach §47 SGB VIl bezieht sich auf die Gefahrenlage innerhalb

der Einrichtung.

Fehlverhalten von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (oder anderen Per-
sonen)

Straftaten bzw. Strafverfolgung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
Besonders schwere Unfdlle von Kindern

Massive Beschwerden (Kindeswohlgefdhrdender Inhalt und / oder Storung
des Betriebsfriedens)

Strukturelle und personelle Rahmenbedingungen

Betriebsgefdhrdende und katastrophendhnliche Ereignisse



e Grenzverletzendes/iibergriffiges Verhalten unter Kindern

e Besteht ein Verdacht auf Kindeswohlgefdhrdung, werden anhand von Risi-
koeinschdtzungsbogen weitere Handlungsschritte vorgenommen.

e Kurzer Austausch und Abschdtzung der Gefahr, im pddagogischen Team

e Abschatzung des Gefahrenrisikos, sowie umfassende Dokumentation der
Beobachtungen und Handlungsplanungen

e Schriftlich dokumentierte Protokollbogen und Stellungnahmen aller Betei-
ligten werden an den Fachbereich weitergeleitet

e Die pddagogische Fachberatung leitet die eigentliche Meldung an den LVR
Landschaftsverband weiter

e Der Prozess wird dokumentiert und archiviert

Die Rechte des Kindes

—

. Recht auf Gleichheit

. Recht auf Gesundheit

. Recht auf Bildung

. Recht auf elterliche Fiihrsorge

. Recht auf Privatsphdre und personliche Ehre

. Recht auf Schutz im Krieg und auf der Flucht

2
3
4
5
6. Recht auf MeinungsduBerung, Information und Gehor
7
8. Recht auf Schutz vor Ausbeutung und Gewalt

9

. Recht auf Spiel, Freizeit und Ruhe

10. Recht auf Betreuung bei Behinderung



Unser Haus
Unser Haus wurde im Oktober 2013 eroffnet.

In unserer Einrichtung werden Kinder im Alter von 1-6 Jahren auf 93 Pldtzen

betreut.

Offnungszeiten

Fir Kinder mit einer Betreuungszeit von 35 Stunden im Block:
Montag bis Freitag: 7:30 Uhr bis 14:30 Uhr
Fiir Kinder mit einer Betreuungszeit von 45 Stunden:

Montag bis Freitag: 7:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Schlieflzeiten

Die Tageseinrichtung ist geschlossen:

a) 3 Wochen in der zweiten Hdlfte der Sommerferien

b) An allen gesetzlichen Feiertagen, einschliefllich Rosenmontag

c) Anallen Briickentagen

d) Zwischen dem 24.12. - 01.01.

e) An 3 Tagen im Jahr, um an der Weiterentwicklung des Hauses und der Kon-
zeption zu arbeiten.

f) Rosenmontag

In den Sommerferien haben die Eltern die Maglichkeit, ein bedarfsgerechtes

Betreuungsangebot wahrzunehmen.



Personal

- eine freigestellte Leiterin (in Teilzeitanstellung)

- eine stellvertretende Leiterin / Inkl.- Erzieherin (in Vollzeitanstellung)
- 20 pad. Fachkrdfte / ErzieherInnen (in Voll- und Teilzeitanstellung)

- 1 Auszubildender

- eine Hauswirtschaftskraft

- eine Alltagshelferin

FlieBende Ubergdnge

Die Stammgruppen sind nach den Bediirfnissen und Interessen der Kinder mit
unterschiedlichem Material der verschiedenen Bildungsbereiche gestalteft,
welche fiir die Kinder zeitlich untereinander zu besuchen sind. So haben die
Kinder groBtmdgliche Chancen, nach ihren Bediirfnissen und Wiinschen zu spie-

len, ihre Umwelt zu erfahren und somit selbstdndig ihren Alltag zu gestalten.

FlieBende Ubergédnge bedeuten vor allem, of fen sein fiir die Neugierde der Kin-
der, ihre Wiinsche, ihre Entwicklungsstufen, ihre Entfaltungsméglichkeiten.
Die verschiedenen Materialen und Gestaltungen der Gruppen fiihren dazu, dass
die Kinder mit viel Eigenstdandigkeit ihre Ich-, Wir- und Sachkompetenz entwi-
ckeln kénnen, in einer annehmenden of fenen und freundlichen Atmosphdre ent-
steht eine vertrauensvolle Beziehung, die eine elementare Voraussetzung fiir
jeden Lernprozess ist. Im Alltag leben wir dem Kind einen respektvollen und

wertschdtzenden Umgang vor (Menschen, Natur, Materialien).

Selbstverstdndlich ist es sehr wichtig Regeln und Strukturen im Tagesablauf
zu haben, an die sich alle Beteiligten (ErzieherIn/Eltern/Kinder) verbindlich

halten miissen. Sie geben allen einen festen und verldsslichen Rahmen fiir den
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Alltag. Dabei ist es uns wichtig, dass es nicht zu viele Regeln gibt, die in ihrer
Einhaltung undurchschaubar werden, sondern moglichst klare und fiir Kinder
nachvollziehbare Regeln. Durch die Stammgruppen erhalten die Kinder gerade

in der Bringsituation und in der Mittagszeit ein hohes MaB an Sicherheit.

Die Entscheidungsfreirdaume der Kinder zu erweitern bedeutet nicht, Kindern
sich selbst zu iiberlassen. Die Kinder entscheiden iiber die gedffnete Zeit je-
doch, mit wem sie spielen méchten und mit welchem Material.

Die Erwachsenen setzen weiterhin den Rahmen, in dem Kinder sich bewegen.
.Bis hierher und nicht weiter" - das gilt im direkten und im iibertragenen Sinne.
Wenn die ErzieherInnen etwas fir richtig und wichtig halten, wenn sie wollen,
dass Kinder dieses tun und jenes lassen, miissen sie das klar und deutlich sagen,
dazu stehen, es vertreten und begriinden - gegeniiber Kindern, Eltern, Kolle-
gInnen und der Offentlichkeit. Sie of fenbaren damit ihre pddagogischen Posi-
tionen, ihr Rollenverstdndnis, ihr Verstdndnis von Professionalitdt. Das Kind
kann sich zeitlich in (etagenweise) frei gewdhlten Spielgruppen mit Aktivitdten
und Spielpartnern seiner Wahl auseinandersetzen.

Selbststdndigkeit, Eigenverantwortlichkeit und die Entwicklung der sozialen
Kompetenzen des Kindes sind uns ein besonderes Anliegen.

Jedes Kind wird dort abgeholt, wo es in seiner Entwicklung steht, kann sein

eigenes Tempo bestimmen und aus seinem Selbstbildungspotential schopfen.
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Bring- und Abholsituation

Sie begleiten Ihr Kind an die Garderobe und iibergeben es an der Stammgrup-
pentiire. Hier begriien und verabschieden sich Eltern, Kinder und ErzieherIn-
nen. In der Gruppe wird die Anwesenheitsliste gefiihrt, alle notwendigen In-
formationen festgehalten (Informationsbuch) und wichtige Absprachen mit El-
tern weitere KollegInnen notiert. Das Abholen verlduft dhnlich. Personen die
in einer Abholberechtigungsliste aufgelistet sind, konnen ebenfalls das Kind
abholen. Dazu informieren Sie uns friihzeitig. Selbstverstdndlich konnen aber
auch Personen, die nicht in der Liste stehen, das Kind abholen, wenn Sie uns
Thr Einverstdndnis geben. Bitte teilen Sie den Abholberechtigten mit, dass sie
immer ein Ausweisdokument dabeihaben sollten. Nicht alle Mitarbeiter kennen
alle Abholberechtigen Personen und wir sichern uns und Sie mit einer Kontrolle

ab.

Inklusion

Inklusion bedeutet fiir unser Haus, dass jeder Mensch als Individuum gesehen

und als Bereicherung fiir unsere Gemeinschaft angenommen wird.

Offen sein fiir unterschiedliche Kultur-und Religionszugehérigkeiten, behin-
derte Menschen, Menschen mit Migrationshintergrund, sowie verschiedenen
Familienkonstellationen (Mutter-Vater-Kind/ Alleinerziehend/ Regenbogenfa-
milie 0.d.), ist uns ein grofes Anliegen.

Jeder Mensch ist besonders und wertvoll, und soll sich so wahrnehmen und von
anderen wahrgenommen werden.

Riicksichtnahme, Wertschdtzung und Toleranz, somit Offenheit jedem Men-

schen
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gegeniiber, sowie ein harmonisches Miteinander, trotz aller bestehenden Un-

terschiede bedeutet fiir uns Inklusion und Teilhabe.

Die verschiedenen Bildungsbereiche

Rollenspiel

Das Rollenspiel ist ein wichtiger Lernort fiir das Kind hier kann es sich selbst
verwirklichen. Durch variable Materialien und Mabel konnen die Kinder selber
umrdumen und nach Thren Bediirfnissen und Interessen Spielsituationen ge-
stalten. (Kaufladen, Frisor, Tisch, Sofa, Matten, Tiicher etc.) Das Kind kann
seine Neugierde und den Entdeckungsdrang ausleben und in verschiedene Rol-
len schliipfen. Dadurch verarbeitet das Kind spielerisch Erlebnisse und Erfah-
rungen aus seiner Umwelt. Handpuppen die den Rollenspielbereich ergdnzen,

helfen Kindern und laden sie dazu ein, verschiedene Rollen auszuprobieren.

Bauen und Konstruieren

Beim Bauen haben die Kinder die Maglichkeit, mit verschiedenen Konstrukti-
onsmaterialien (Holzbausteine, Feuerwehrwache usw.), ihre eigenen Ideen um-
zusetzen. Je nach Interessen und Bediirfnissen der Kinder werden diese re-
gelmdBig ausgetauscht. Die kreativen Prozesse werden begleitet, in dem wir

Impulse geben und bei der Umsetzung unterstiitzen.
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Forschen und Experimentieren

Kinder werden mit einer natiirlichen Neugierde an Ihrer Umwelt geboren. Sie
erkunden ihre Umgebung und stellen sich dabei viele Fragen, welche beantwor-
tet werden wollen. Diesen natiirlichen Drang zu explorieren méchten wir unter-
stiitzen, indem wir die Kinder ermutigen, den Dingen auf den Grund zu gehen.
In dem sie sich selbststdndig mit den unterschiedlichsten Sachen (Situationen
u. Materialien) auseinandersetzten, fordern wir die Kinder in all ihren Sinnen

und ihrer Geschicklichkeit.

Kreativitat

Im Kreativbereich jeder Stammgruppe ist es uns besonders wichtig, dass das
Kind maglichst selbstdndig und selbstbestimmt handelt, das heift, dass Kind
lernt sich selbst zu organisieren und

Arbeitsabldufe zu gestalten.

Das gemeinschaftliche Gestalten und Werken fordert den sozialen Umgang und
die Kommunikationsfdhigkeit untereinander.

Unsere Arbeit ist in mehrere Schwerpunkte unterteilt:

- Die Kinder haben eine genaue Vorstellung von dem, was sie gestalten/wer-
ken mochten und setzten dies selbstandig um.

- Die Kinder haben eine Idee und werden von der Fachkraft in ihrer Aktion
begleitet

- Wir bieten angeleitete Angebote an, bei denen das Kind die ihm gestellte

Aufgabe bewdltigt

Um den Kindern ein freies und individuelles Gestalten zu ermaoglichen, bieten

wir freizugangliche Kisten mit diversen Materialien an. Nicht das .Produkt/
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Ergebnis” ist wichtig, sondern der Entwicklungsprozess und die Umsetzung sind

entscheidend.

Bewegen und Entspannen

Bewegung ist ein Hauptbediirfnis der Kinder und ist ein fester pddagogischer
Bestandteil unserer Arbeit.

Durch das groBziigige Raumprogramm, die grofie AuBenfldche und die Maglich-
keit, sich immer bewegen zu konnen, mochten wir die Kinder bestmaglich for-
dern. Nach Konzentrationsphasen muss Bewegung folgen und die Kinder miissen
selber bestimmen, wann und wo. In einigen Nebenrdumen gibt es Snozelwagen,
CD-Player und Lichteffekte, mit denen die Kinder sich lernen, zu entspannen

und die Moglichkeit haben, sich zuriick zu ziehen

Medien

Offene Regale sind mit verschiedenen Medien (Tischspiele, Biicher, Puzzle
usw.) die regelmdBig ausgetauscht werden, ausgestattet.
Die Kinder haben die Mdglichkeit selbstdndig bzw. in gemeinschaftlicher Ab-
sprache auszuwdhlen, womit sie sich beschdftigen wollen.
Diese Medien stdrken die Toleranz, helfen den Kindern Verbindlichkeiten zu

akzeptieren, regeln ihre Impulskontrolle und stdrken ihre Teamfdhigkeit.
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AuBenspielbereich/ Wald

Ein grofziigig angelegtes AuBengeldnde bereichert unsere Einrichtung. Im Garten
befinden sich eine Nestschaukel, ein Klettergeriist mit Rutschbahn, sowie Sand-
kdsten mit kleinen Holzhdusern. Des Weiteren stehen den Kindern Fahrzeuge zur
Verfiigung (zum Beispiel: Roller, Dreirad, Laufrad etfc.). Ein Beet ladt die Kinder

zum Beobachten und Forschen ein.

Turnhalle

Die Kindertageseinrichtung verfiigt iber eine grofiziigige Turnhalle. In Absprache
unter den MitarbeiterInnen und dem Bediirfnis der Kinder werden Bewegungs-
landschaften, Bewegungsbaustellen oder auch frei nutzbare Elemente aufgebaut.
Auch das Spiel mit Bdllen, Reifen und Seilen konnen die Kinder nutzen, um ihre
Fantasie zu férdern, den Bewegungsdrang zu unterstiitzen und somit in Bewegung

Strukturen zu erlernen und Korpererfahrungen zu machen.

Essen

Das Mittagessen wir tdglich von einem Caterer geliefert. Die Kinder nehmen
das Mittagessen in den Stammgruppen ein und helfen beim Tisch decken und Ab
rdumen des Geschirrs. So fordern sie ein Fiireinander, Miteinander und mathema-
tisches Grundverstdndnis. Da sie tdglich zusammen essen, kannen die Kinder so die

kontinuierlich festgelegten Regeln und Rituale erfahren.

Am Nachmittag wird jedem Kind erméglicht, an einem kleinen Snack teilzunehmen.

Dieser wird iiber die Mitgliedschaft oder Spenden des Fordervereins finanziert.
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Erziehungspartnerschaft

Jedes Kind und somit jede Familie hat eine Fachkraft, die gleichzeitig die Be-
zugserzieherIn ist und in erster Linie AnsprechpartnerIn ist. Die Fachkraft
begleitet das Kind in den Eingewshnungsphasen. Jedes Kind braucht eine si-
chere Beziehung, Bindung und einen festen AnsprechpartnerIn, um gerade in
der Anfangszeit im Haus Vertrauen aufzubauen um im Alltag anzukommen und
sich wohl zu fiihlen. Die Fachkraft steht dem Kind und der Familie fiir spezielle
und besondere Anregungen, Fragen und Entwicklungsgesprache gerne zur Ver-
flgung. Diese Fachkraft schreibt auch die Bildungsdokumentation Ihres Kin-
des. Neben der Bezugsperson sind die Fachkrdfte in der Stammgruppe genauso
Ansprechpartner fiir Sie. Da die Kinder entscheiden, mit wem kann ich besser
oder bei welchem Erwachsenen fiihle ich mich wohler, arbeiten die Fachkrdfte
eng mit einander und sorgen fiir ein groBes Ganzes fiir Thr Kind und Sie als

Eltern.

Eingewohnungsphase

Finf Schritte der Eingewshnung angelehnt an das ..Berliner Modell®

1. Elternabend
Kurz vor den Sommerferien findet ein Elternabend statt, an dem alle
Personen teilnehmen kéonnen, die die Eingew6hnung gestalten. Sie lernen
an diesem Abend das Haus und die MitarbeiterInnen kennen. Hierbei
werden Informationen iiber die Eingewshnung und den zukiinftigen All-

tag in unserer Kita ausgetauscht.
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2. Die dreitdgige Grundphase:

Ein Elternteil kommt drei Tage lang mit seinem Kind in die Einrichtung und
bleibt ca. 1 Stunde. In dieser Zeit findet kein Trennungsversuch statt. Das
Elternteil verhdlt sich passiv und dient als sichere Basis. Die ErzieherInnen

nehmen vorsichtig Kontakt auf und beobachtet die Situation.

3. Erster Trennungsversuch und vorldufige Entscheidung liber die

Eingewshnungsdauer:

Das Elternteil kommt am vierten Tag mit dem Kind in die Einrichtung,
verabschiedet sich nach einigen Minuten klar und eindeutig und verldsst den

Raum/Einrichtung fiir den abgesprochenen Zeitraum, bleibt aber in der

Ndéhe.

Variante 1: Variante 2:
Das Kind weint, ldsst sich Das Kind weint, ldsst sich
nach wenigen Minuten jedoch nur schlecht beruhigen.

vom Erzieher beruhigen.

4. Stabilisierungsphase:

Kiirzere Eingewohnungszeit Langere Eingewdhnungszeit

5.+6. Tag langsame Ausdehnung; 5.-6.Tag Stabilisierung der Bezie-
hung;
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Mégliche Beteiligung am Wickeln erneuter Trennungsversuch am 7.

Tag
Evtl. ldngere Eingewshnung

(2-3 Wochen)

5. Schlussphase

Das Elternteil ist nicht mehr in der Einrichtung, bleibt aber jederzeit erreich-

bar.

Die Eingewshnung ist dann beendet, wenn das Kind sich schnell von der Fach-
krfat trosten ldsst und in guter Stimmung spielt. Die Eltern sollten sich fiir die
Eingewshnungsphase mindestens 5- 6 Wochen freihalten, da diese meist die
erste Trennung der Familie ist. Grundsatzlich gilt, dass Kind zu verabschieden
und piinktlich abzuholen, es erweist sich als hilfreich wiederkehrende Rituale
einzuhalten. Unabhdngig von diesem Modell orientieren wir uns am Entwick-

lungstempo des einzelnen Kindes, kein Kind soll gedrangt werden.

Wichtige Bestandteile im Alltag sind das Mittagessen, der Mittagsschlaf und
das Wickeln/ der Toilettengang, da diese Situationen mit viel Sicherheit und

Vertrauen verbunden sind.

Ein wichtiges Ziel unserer Arbeit ist, dass sich die Kinder im Haus wohl fiihlen,
denn nur dann kénnen Sie sich auf Thren Weg machen
Das Kollegenteam begleitet die Eingewshnungsphase intensiv und ist dabei in

stdndigem Kontakt mit den Eltern.
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Sauberkeitserziehunqg

Eine respektvolle Haltung zur eigenen Privatsphdre ist bei der Sauberkeits-
entwicklung wichtig. Viele Kinder werden erst innerhalb der Kindergartenzeit
.Trocken". Hierbei bestimmt das Kind den Zeitpunkt und das Tempo, Eltern
und ErzieherInnen begleiten diesen Prozess.

Sollte ein Kind nicht gewickelt werden wollen, wird gemeinsam mit den Eltern
eine Losung gefunden. Denn es wird kein Kind gegen seinen Willen gewickelt

und somit in seiner Privatsphdre beschnitten.

Friihkindliche Sexualitdt

Kindliche Sexualitdt das Bediirfnis nach Geborgenheit, Zartlichkeit und die
Freude / Lust am eigenen und am anderen Kaorper. Alle Kinder sind wissbegie-
rig, spontan und unbefangen. Sie mochten ihren Korper und ihre Umwelt aus-
probieren und mit allen Sinnen begreifen. Hierbei stellen sie viele Fragen, die
je nach Alter und Entwicklung des Kindes offen, respektvoll und sensibel von
uns beantwortet werden, z.B. die Themen, Freundschaft, Liebe, Korper,

Schwangerschaft und Geburt.

Wenn Ihr Kind sich mit diesen Themen vermehrt auseinandersetzt informie-
ren wir Sie, so dass Sie Thr Kind in dieser Phase der Personlichkeitsentwick-
lung begleiten kdnnen. Damit sich Ihr Kind in seinem Korper wohl und sicher
fihlt, braucht es Worter um ihn zu benennen. So ist es neben Kopf, Bauch,
Armen und Beinen genauso wichtig wie auch normal, dass Kinder das Wort
Vulva/Vagina oder Penis/Glied kennenlernen. Kinder finden genauso eigene
Begriffe fiir ihre Geschlechtsteile, das ist véllig normal, wichtig ist nur, dass

sie den ,Fachbegriff" genauso kennen.
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Im Laufe der kindlichen Entwicklung entdecken Kinder ihren Korper z.B.: bei
Doktorspielen. Gemeint sind normale Untersuchungssituationen, wie sie Kin-
der beim Arzt zur Erkundung des Kérpers kennenlernen. Wichtig ist, dass
diese Spiele unter Gleichaltrigen und mit wechselnden Rollen stattfinden. Es
gibt Regeln die diese Spiele begleiten: keine Gegenstdnde in Kérperdffnungen
stecken und ein ,Nein" akzeptieren. Diese Regeln werden von uns vorgegeben,
kontrolliert und das Wohlergehen der Kinder beim Spiel hinterfragt.
Manchmal haben Kinder ein Bediirfnis nackt / oder wenig bekleidet zu spielen
oder sich zu bewegen. Dies ist in unserer Einrichtung moglich, wenn der
Schutz des Kindes gewahrt bleibt. Von Sdugling an beginnen Kinder ihren Kér-
per zu entdecken und dabei auch, dass sie sich selbst ..schone Gefiihle" ma-
chen konnen (Selbstbefriedigung), dies verbindet Kinder nicht mit einer se-
xuellen Handlung, sondern einem entspannten Korpergefiihl. Wir respektieren
diesbeziiglich unterschiedliche Haltungen der Kulturen und sind Ansprech-

partner fiir Ihre Anliegen.

Qualitdtssicherung

Unsere Konzeption bildet das Profil unserer Arbeit, welches durch Kinder, El-
tern und KollegInnen mit Leben gefiillt wird. In regelmdBigen Abstdanden wird
unsere Konzeption angepasst und iiberarbeitet. Unter Qualitdtssicherung ist
jede geplante und systematische Tdtigkeit zu verstehen, die aufzeigt, wie die

Qualitdtsanforderungen sichergestellt werden.
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Elternarbeit

Eine intensive und vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen dem pddagogi-
schen Personal und den Eltern ist fiir die Entwicklung der Kinder sehr wichtig.
Dies beginnt mit der Eingewshnungsphase zu Beginn der Kindergartenzeit.
Entwicklungsbegleitende Gesprdche finden nach ca. 6-8 Wochen statt. Dar-
tiber hinaus bieten wir Tiir- und Angelgesprdche und Elterngesprdche an. Un-
ser Elternrat sowie der Forderverein unterstiitzen uns bei der Organisation

von Festen und kannen jederzeit mit Wiinschen an uns herantreten.

Fallbesprechungen/ Teamsitzungen

Um einen ganzheitlichen Blick auf die Kompetenzen jedes einzelnen Kindes zu ha-
ben, bedarf es eines regelmdBigen, intensiven Austausches aller pdadagogischen
Fachkrdfte.

- monatliche Fallbesprechung

- monatliche Teamsitzungen

- tdgliche Friihbesprechungen (Alltagsorganisation)

- Kleinteams der Stammgruppen

Fortbildungen/Weiterbildungen:

e Schwierige Elterngesprdache

e Haus der kleinen Forscher

e _Faustlos; Kinder lernen Konflikte verbal zu losen

e Themenbezogene Elternarbeit

e Restsymptomatik friihkindlicher Bewegungsmuster

e Partizipation und Beschwerdeverfahren in Kitas - auch fiir Kinder unter drei

Jahren und Kinder mit Handicaps
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e KITA-MOVE

e Fiihrung im Fokus
Um eine grotmadgliche Qualifizierung fiir das Team zu erreichen, spezialisieren

sich einzelne KollegInnen zu einem Thema und geben als Multiplikator ihr Wissen

an das Gesamtteam weiter.

Partizipation/Beschwerdemanagement

Kinder haben ein Beteiligungs- und Beschwerderecht, welches nach SGB VIII §47
geregelt ist.

Eine partizipatorische Grundhaltung dient der maximalen Identifikation mit dem
bestehenden Grundkonzept und somit dem gesunden Wohlfiihlen und Einbringen in
den gesellschaftlichen Rahmen jedes Einzelnen. Um maglichst alle Interaktions-
partner bei den, das Zusammenleben betreffenden Ereignissen und auch Entschei-
dungen teilhaben zu lassen, bedarf es einer Vielzahl an Mechanismen und Aspek-
ten, welche es regelmaBig zu priifen gilt, um ihre Struktur prozessorientiert an-
passen zu konnen.

Hierzu ist es unumgdnglich, die betreffenden Interaktionspartner im Rahmen ih-
rer sozialen, kulturellen und kognitiven Fahigkeiten in Entscheidungsprozesse mit
einzubeziehen und vor allem dies auch wertschdtzend der GroBgruppe oder ande-
ren Gesellschaftsgruppen gegeniiber zu spiegeln.

Nur mit einem Maximum an partnerschaftlicher Ansprache, sowie Absprachen,
angemessener Wertschadtzung der Kommunikation betreffend, Akzeptanz der
Vielseitigkeit von Kommunikationsformen (verbal, nonverbal, Gestik, Mimik) und

Achtung anderer Systeme (Familienkonstrukte) kann Partizipation gelebt werden.
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Wir verstehen Partizipation als Teilhabe an Entscheidungsprozessen, als
selbstverstdndlichen Teil des gesellschaftlichen Zusammenlebens, welches jedem
Einzelnen die Moglichkeit gibt, sein Wohlbefinden, seine Freiheiten und Fahigkei-
ten eigenbestimmt im GroRgruppengefiige / in einer Gesellschaftsgruppe zu in-
struieren. Kinder lernen Entscheidungen fiir sich und die Gemeinschaft zu treffen,
und entwickeln Losungsmoglichkeiten fiir Probleme.
Partizipation in unserem Haus
Die Kinder entscheiden z.b. dariiber:

- Wann und mit wem machte ich friihstiicken? Machte ich Mittagessen?

- Wer darf mich wickeln?

- Welche Kleidung trage ich?

- Mit wem mochte ich wie lange spielen?

- Mdéchte ich raus?

- Maochte ich an einem angeleiteten Angebot teilnehmen?

- Raumgestaltung/Verdnderung

- Mittagessen

- Wem vertraue ich mich an?

- Mit was machte ich spielen?

Konflikte werden aufgegriffen und mit den Kindern gemeinsam besprochen. Es
werden zusammen Losungsmaglichkeiten gesucht/angeboten und umgesetzt. Das
Ziel ist eine Zufriedenheit herzustellen. Auch in Morgenkreisen, Kleingruppen o-
der/ und mit einzelnen Kindern konnen Konflikte, Auseinandersetzungen und Un-
zufriedenheit besprochen werden.

Die Kinder sollen ihre eigenen Fdhigkeiten kennen und einschdtzen konnen, sowie
eigene und fremde Schwdchen wie auch Stdrken.

Somit lernen die Kinder fiir ihre eigenes Handeln Verantwortung zu libernehmen.
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Ein flexibles und trotzdem strukturiertes Beschwerdemanagement dient der ste-
tigen Weiterentwicklung und Anpassung von Prozessen und Zustdnden.

Unter der Einbeziehung aller Reklamationen, zum Beispiel in Form von Anregungen
und Kritik, kann also eine Optimierung des Systems stattfinden und somit den
Allgemeinzustand, das Wohlbefinden und die Motivation steigern.

Als Teil der Partizipation ist das Beschwerdemanagement ein nicht wegzudenken-

der Faktor zur Teilhabe an gesellschaftlichen Prozessen.

Hinzuziehen folgender Professionen im Netzwerk

- Jugendamt

- Schulen/LehrerInnen

- Netzwerk Friihe Hilfen
- KinderdrztInnen

- PsychologInnen

- Gesundheitsdmter

- ASD



