Leverkusen wachst. Mehr als 167.000 Menschen lieben den Rhein und die Kultur, den
Sport und die Gemeinschaft, die Dynamik und Vielfalt. Fir all das setzen wir uns ein: Mit
3.400 Mitarbeitenden entwickeln wir unsere Stadt Tag fur Tag weiter.

Die Berufsfeuerwehr der Stadt Leverkusen ist mit Glber 210 hauptamtlichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern gemeinsam mit den Uber 250 Angehdrigen der Freiwilligen Feuer-
wehr eine moderne Gefahrenabwehreinrichtung der Stadt und sorgt fur die Sicherheit der
Birgerinnen und Burger.

0 Ausbildung bei der Stadt Leverkusen

Brandoberinspektoranwarter*innen (m/w/d)

Ihre Zukunft beginnt mit der richtigen Basis. Daher legen wir grof3en Wert auf ein qualitati-
ves und breitgefachertes Ausbildungsangebot. Jedes Jahr suchen wir engagierte Nach-
wuchskrafte, die bei der Feuerwehr Leverkusen ihre berufliche Zukunft starten mdchten.
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Das Wichtigste auf einem Blick:

die Ausbildung erfolgt im Beamtenverhéltnis auf Widerruf

Beginn: jahrlich zum 1. April

Dauer: 24 Monate

Verdienst: 1.355,68 € brutto (Stand Marz 2022), zzgl. 35%igen Anwarterson-
derzuschlag sowie ggf. Familienzuschlage

theoretischer Tell findet am Institut der Feuerwehr in Minster sowie an den Bil-
dungseinrichtungen in Hilden und Hagen statt

praktische Ausbildung und feuerwehrtechnische Grundausbildung findet bei
verschiedenen Feuerwehren statt



Die Stadt Leverkusen bietet:
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gute Ubernahmechancen

kostenfreies Jobticket als Deutschlandticket

einen modernen Fuhrpark im Brandschutz und im Rettungsdienst

eine neue Hauptfeuer- und Rettungswache sowie der Neubau der Feuerwache Nord
in Planung

moderne Arbeitsbedingungen in einer angenehmen Atmosphare

gutes Teamwork

psychosoziale Unterstlitzung nach belastenden Einséatzen

interne wie externe Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

vielfaltiges Angebot im Bereich des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
corporate benefits — Mitarbeiterangebote mit Sonderkonditionen namhafter Hersteller
und Marken

Voraussetzung fur die Abgabe einer Bewerbung:
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Abschlusszeugnis zu einem Bachelorgrad oder einer entsprechenden Qualifikation an
einer Fachhochschule, einer Universitat, einer technischen Hochschule, einer Berufs-
akademie oder einer anderen gleichstehenden Hochschule aus dem technischen, na-
turwissenschatftlichen oder einem anderen fir die Feuerwehr geeigneten Bereich

Sie sind am Tag der Einstellung nicht alter als 40 Jahre

Sie besitzen die deutsche Staatsangehorigkeit oder die, eines EU-Mitgliedsstaates
Fuhrerschein der Klasse B

uneingeschrankte Feuerwehrtauglichkeit

Schwindelfreiheit

ausgepragte korperliche Fitness

ausreichender Impfschutz gegen Masern oder eine Immunitat gegen Masern

Wesentliche Ausbildungsinhalte sind:
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theoretische Teile in Blockform am Institut der Feuerwehr NRW in Minster sowie an
den Bildungseinrichtungen in Hilden und Hagen

feuerwehrtechnische Grundausbildung und praktische Ausbildung bei einer Berufsfeu-
erwehr

Menschenfiihrung

Organisation, Einsatzrecht, Betriebswirtschaftslehre

Zugfuhrerausbildung inkl. praktischer Ausbildung bei einer Berufsfeuerwehr
Verbandsfuhrerausbildung und die Ausbildung zum Abschnittsleiter Rettungsdienst

Dies erwartet Sie nach der Ausbildung:

Nach der Ausbildung werden Sie in einem unserer Sachgebiete eingesetzt und Burotétig-
keiten im Tagesdienst wahrnehmen. Sie sind aber auch im Einsatzdienst tatig und tiben
bei Gefahrensituationen oder Unglucksfallen als Einsatzleitung eine leitende Funktion aus.



Sie haben noch Fragen oder méchten mehr Gber die Ausbildung bei der Feuerwehr
Leverkusen erfahren? Dann melden Sie sich gerne bei:

Janet Wodarsch
Tel.: 0214 7505-363
E-Mail: janet.wodarsch@stadt.leverkusen.de

Ramona ClaalRen
Tel.: 0214 7505-377
E-Mail: ramona.claassen@stadt.leverkusen.de

' Bitte bewerben Sie sich auf aktuelle Stellenausschreibungen
® ausschliel3lich Gber das Online-Bewerberportal.
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